DATI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DELLA PRODUTTIVITA'
DEL PERSONALE DEL CONSIGLIO REGIONALE SUDDIVISO PER QUALIFICA

COMPENSI EROGATI NELL'ANNO 2025
RIFERITI ALLA PRESTAZIONE LAVORATIVA ANNO 2024

QUALIFICA N. DIPENDENTI T%Lgfui?mﬁﬁa VALORE MEDIO IMEISS-I(-SA';/:EEIO

POSIZIONE EC. -PROFESSIONALE EQUIVALENTI ) PRODUTTIVITA' )
Qualifica dirigenziale a tempo indeterminato 2,00 €23.723,34 €11.861,67 €12.228,53
Cc3-Cc2-C1 9,73 €37.920,98 € 3.897,06 €3.965,25
B4S - B4 - B3 10,42 €37.167,55 €3.566,22 €3.528,55
B2S-B2-B1 4,38 €13.114,87 €2.994,26 € 3.083,64
A3-A2-Al 5,95 €15.507,44 € 2.606,99 €2.642,88
Personale a tempo determinato 1,25 €5.113,96 €4.091,17 €3.968,11
TOTALE COMPLESSIVO 31,73 108.824,79

(1) I dati sono riferiti al personale in servizio a tempo determinato e indeterminato.

(2) L'importo medio pro-capite corrisponde al compenso di produttivita riferito ad un dipendente in servizio a tempo pieno per l'intero

anno, come di seguito specificato:

a) per il personale dell'area dirigenziale I'importo indicato rappresenta la quota massima conseguibile a titolo retribuzione di risultato.

b) per il personale dell'area non dirigenziale, Iimporto indicato rappresenta la quota massima conseguibile a titolo di premio di

produttivita




